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Fondul Social European

Proiect ,,Dezvoltarea competentelor personalului implicat in
procesul de achizitii publice in administratia publica din Romania”,
Cod SIPOCA 1100, Cod SMIS 151956
Conferinta de lansare, 06.09.2022, online

Beneficiar: Institutul National de Administratie

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! :

WWW.pOCa.ro
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Fondul Social European

Informatii proiect

Beneficiar: Institutul National de Administratie

Sursa de finantare: Programul Operational Capacitate Administrativa, cofinantat de

Uniunea Europeana, din Fondul Social European

Bugetul total al proiectului: 7,537,065.76 lei - cheltuieli totale nerambursabile

Data semnarii contractului de finantare: 17 august 2021

Durata: 22 de luni
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Grup tinta programe de perfectionare:

1. Personal din cadrul structurilor
specializate de Achizitii publice : personal de
executie din autoritatile si institutiile
publice locale si centrale, experti achizitii
publice in cadrul echipelor de implementare
a proiectelor europene;
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2. Personal care participa ocazional la
activitati din cadrul procesului de achizitii
publice din cadrul autoritatilor si lnstltutnlor
publice locale si centrale din cadrul altor
structuri  (buget, financiar-contabilitate,
audit, tehnic, administrativ etc.).
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3. Decidenti de la nivelul administratiei
publice centrale si locale : decidenti politici :
primari, viceprimari, presedinti si
vicepresedinti CJ, consilieri judeteni,
municipali, orasenesti si locali; conducatorii
institutiilor si autoritatilor
publlce/ordonatorl de credite.
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Durata programelor de
perfectionare

30 de ore de formare
(16 ore sincron si 14 ore
asincron)

18 ore de formare (12
ore sincron si 6 ore
asincron)

Resurse

Materiale de formare
dezvoltate in cadrul
proiectului SIPOCA 625 si
adaptate specificului
grupului tinta si duratei
programelor

- Platforma de training
INA

- Zoom
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Certificare

Test final de evaluare a
cunostintelor (minim
nota 7)

Certificat digital INA,
insotit de suplimentul
descriptiv privind
competentele dobandite
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Va multumesc!

Alina BLEI
Director - Directia programe de perfectionare
alina.blei@ina.gov.ro
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